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ACTA ORDINARIA UNA-CO-ECG-A0CO0-010-2024

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DIEZ DEL DOS MIL VEINTICUATRO, CELEBRADA POR EL
CONSEJO DE UNIDAD DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS, FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA TIERRA Y EL MAR, A LAS OCHO HORAS CON TREINTA MINUTOS, DEL DOCE DE JUNIO DEL
DOS MIL VEINTICUATRO, DE MANERA PRESENCIAL, EN LA SALA DE SESIONES DE LA ESCUELA
DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

MIEMBROS PRESENTES
Francisco Rodriguez Soto Director
Licda. Lidia Chanto Cantillano Prof. Ejecutiva en Servicios Administrativos
MSc. Luis Sandoval Murillo Académico
Dr. Carlos Morera Beita Académico
Dr. Gustavo Barrantes Castillo Académico

AUSENTES CON JUSTIFICACION
MSc. Bepsy Cedefio Montoya Subdirectora
REPRESENTACION ESTUDIANTIL AUSENTE CON JUSTIFICACION
Maria Alejandra Acuiia Piedra
SECRETARIA DE ACTAS
Angie Cambronero Unfried

Se inicia la sesion ordinaria 10-2024 del Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas, con
cinco personas presentes, en la sala de sesiones de la Escuela de Ciencias Geograficas.

ORDEN DEL DiA

Aprobacién del orden del dia.

Control de acuerdos.

Carga académica docente II Ciclo 2024.

Nombramiento por inopia del académico Sergio Rivera Jiménez.

Solicitud de cursos por tutoria.

Designacién de un representante suplente de la Universidad Nacional en el Comité Asesor
Técnico de Hidrometeorologia y Rios de la Comisién de Prevenciéon de Riesgos y Atencion de
Emergencias, y la ratificaciéon de la académica MSc. Ligia Hernando Echeverria como
representante titular ante este comité.

7. Asuntos Estudiantiles.
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8.

Tramites PPAA.
UNA-ECG-OFIC-258-2024
UNA-CO-ETCG-ACUE-055-2024
UNA-CO-FCTM-ACUE-232-2024
Correspondencia.
UNA-CO-FCTM-ACUE-206-2024
UNA-CO-FCTM-ACUE-231-2024

10. Varios.

ARTICULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Francisco Rodriguez Soto solicita la siguiente modificacidn al orden del dia:

oW

N

Aprobacién del orden del dia.

Control de acuerdos.

Carga académica docente II Ciclo 2024.

Nombramiento por inopia del académico Sergio Rivera Jiménez.

Solicitud de cursos por tutoria.

Designacién de un representante suplente de la Universidad Nacional en el Comité Asesor
Técnico de Hidrometeorologia y Rios de la Comisién de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias, y la ratificacién de la académica MSc. Ligia Hernando Echeverria como
representante titular ante este comité.

Asuntos Estudiantiles.

Tramites PPAA.

UNA-ECG-OFIC-358-2024

UNA-CO-ETCG-ACUE-055-2024

UNA-CO-FCTM-ACUE-232-2024

Correspondencia.

UNA-ECG-OFIC-363-2024

UNA-CO-FCTM-ACUE-206-2024

UNA-CO-FCTM-ACUE-231-2024

10. Varios.

Se somete a votacion el orden del dia, resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

ARTICULO II. CONTROL DE ACUERDOS.

La secretaria Angie Cambronero presenta el informe del control de acuerdos e indica que todos los
acuerdos con mas de tres meses de firmados se encuentran al dia y tramitados; sin embargo, hay
varios acuerdos que se tramitaron pero fueron devueltos por la FCTM por pendientes a nivel del SIA
[, relacionados con evaluaciones externas o pendientes en el SIA y por tanto no pueden ser

refrendados por la Facultad; pero estos acuerdos son recientes, no tienen mas de 3 meses de

tramitados pero es importante informarlo al Consejo.


https://agd.una.ac.cr/share/s/eSxGD_a1RRuDFDA_cUpYVg
https://agd.una.ac.cr/share/s/ypIE0kaOTqKicyiWMuyB6A
https://agd.una.ac.cr/share/s/EVQAknukQbSPsPr50Xf94Q
https://agd.una.ac.cr/share/s/uvVPCAcbSe-lLiPHBYSGeA
https://agd.una.ac.cr/share/s/MQpg-YZaTn2y7FNxcb0BwQ
https://agd.una.ac.cr/share/s/eSxGD_a1RRuDFDA_cUpYVg
https://agd.una.ac.cr/share/s/ypIE0kaOTqKicyiWMuyB6A
https://agd.una.ac.cr/share/s/EVQAknukQbSPsPr50Xf94Q
https://agd.una.ac.cr/share/s/5EB-pLjQQM2zt84YlgnjgQ
https://agd.una.ac.cr/share/s/uvVPCAcbSe-lLiPHBYSGeA
https://agd.una.ac.cr/share/s/MQpg-YZaTn2y7FNxcb0BwQ
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Angie informa que estos acuerdos devueltos seran atendidos y se les dara seguimiento por la
subdireccién con apoyo de ella.

ARTICULO III. CARGA ACADEMICA DOCENTE II CICLO 2024.

Francisco Rodriguez explica que es necesario tramitar los siguientes nombramientos académicos
docentes para el II Ciclo 2024:

3.1. Nombramiento del académico Luis Sandoval Murillo.

Al ser las 10:49 a.m. se retira de la sesién Luis Sandoval Murillo.
ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-140-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacién del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contrataciéon laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacion de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:
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i DOCENCIA II CICLO 2024
Académico/ Categoria Grupos/ Periodo
. /Grado Plaza / | Detalle / Cédigo P Jornada
Cédula .. L Horas L Nombra-
Acadé-mico | Condicién| curso / NRC /Codigo .
Contacto miento
15 de juli
LUIS SANDOVAL | 0. o0 1664-  |SIG / GEI409 / 20 la Sellu;;
MURILLO/ Master 2017 NRC-52287- 2 /5HC D.15.0062 | diciembre
603350168 Plazo fijo | 52288 o 2024

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la
plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.

b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierray Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.
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10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacién y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacién del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccibn comunicard esa situacién a la persona académica afectada y la
terminacién del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

i DOCENCIA II CICLO 2024
Académico/ Categoria Grupos/ Periodo
X /Grado Plaza /|Detalle / Cdédigo P Jornada
Cédula P s Horas L. Nombra-
Académico | Condicién | curso / NRC /Codigo ,
Contacto miento
LUIS 15 de julio
1664- SIG GEI409
SANDOVAL 09190 / 2017 NRC 22287 / 2 /5 HC 30 /lal 31 de
MURILLO/ Master Plazo filo | 52288 D.15.0062 | diciembre
603350168 ) 2024

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacidon resultando 4 votos a favor y 0 en contra.

Al ser las 10:50 a.m. ingresa nuevamente a la sesién Luis Sandoval Murillo.

3.2. Nombramiento de la académica Bepsy Cedefio Montoya.
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ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-136-2024
RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacién del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contrataciéon laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacion de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

o Categorfa CARGA EN PPAA
Académico/ .
Codula /Grado Detalle Jornada Periodo Plaza /
Académico /Cédigo | Nombramiento | Condicion
0394-22: Carrera de
BEPSY Bachillerato y 15 de julio al 1799-
CEDENO 09190 / | Licenciatura en|10 /131 de 2024/
MONTOYA  /|Master Ciencias Geograficas: |G.23.0012 | diciembre Plazo fijo
503260978 Gestion para la 2024
calidad
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5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la
plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.

b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierra y Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacidn.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacién y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacioén institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacién a la persona académica afectada y la
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terminaciéon del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula

extraordinaria.

SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA

CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

o Categoria CARGA EN PPAA
Académico/ )
Cédula /Grado Detalle Jornada Periodo Plaza /
Académico /Codigo | Nombramiento | Condicion
0394-22: Carrera
Bachill
BEPSY iiecenicia;u:;atoez 15 de julio al 1799
CEDENO 09190 / Ciencias 10 /131 de 2024/
MONTOYA /| Master Geogrificas: G.23.0012 | diciembre Plazo fiio
503260978 graficas: 2024 ’
Gestion para la
calidad

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.3. Nombramiento del académico Marvin Alfaro Sanchez.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-137-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.
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CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacién laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacion de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

Cat , DOCENCIA II CICLO 2024
ategoria
Académico/ g Detalle / | Grupos/ Periodo
i /Grado Plaza /1., Jornada
Cédula .. L Codigo curso | Horas L Nombra-
Académico | Condicion /Cédigo .
/ NRC Contacto miento
Geograffa de
15 de julio al
MARVIN ALFARO 1
/ 09189  /|0731-2024 /|, 10 /131 de
SANCHEZ / Master Plazo fijo Transportes |1/5 he D.15.0061 | diciembre
401310372 ] / GEI419 / T 2024
NRC 52276
Categoria | PPAAII CICLO 2024
Académi Grad d
?a émico/ |/Gra ,o ]o,rn.a a / Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Detalle Codigo ) L
i . | Nombramiento | Condicién
mico presupuestario
Coordinacion  Maestria .
MARVIN en Sistemas de 15 de julio al
ALFARO 09189 / 31 de| 2177 -2019

. Informacién Geograficay |20 D.16.0072 . 3
ANCHEZ Ma Pl f
SANC / | Master Teledeteccién UNA-UCR diciembre / Plazo fijo

401310372 790-11 2024

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la
plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.
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b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierra y Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacidn.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacioén institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminaciéon del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

10
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SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

Cat , DOCENCIA II CICLO 2024
ategoria
Académico/ & Detalle / | Grupos/ Periodo
) /Grado Plaza A Jornada
Cédula L. L, Coédigo curso | Horas , . Nombra-
Académico | Condicion /Cédigo i
/ NRC Contacto miento
Geograffa de
15 de julio al
MARVIN ALFARO 1
/ 09189  /|0731-2024 /| ° 10 /131 de
SANCHEZ / Master Plazo fijo Transportes | 1/5 he D.15.0061 | diciembre
401310372 ] / GEI419 / o 2024
NRC 52276
Categoria | PPAAII CICLO 2024
Académi Grad d
?a émico/ | /Gra ,0 ]olrn.a a / Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Detalle Codigo _ .
. .| Nombramiento | Condicién
mico presupuestario
Coordinaciéon  Maestria .
MARVIN en Sistemas de 15 de julio al
i
ALFARO 09189 / L - 31 de|2177-2019
. , Informacion Geograficay | 20 D.16.0072 . ..
SANCHEZ /|Master Teledeteccion UNA-UCR diciembre / Plazo fijo
401310372 790-11 2024

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.4. Nombramiento del académico Omar Barrantes Sotela.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-138-2024

RESULTANDO QUE:
11
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1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacién del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacién de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad G Period
ca, émico | /Gra ,O Plaza /| Detalle / Cédigo rupos/ Jornada erlodo
/ Cédula Acadé- L, Horas L. Nombra-
, Condicion | curso / NRC / Codigo |
mico Contacto miento
Bases de datos y
aplicaciones WEB /|1 /5HC
GEL423 /NRC 52265
OMAR / 30 15 de julio
BARRANTE | 09190 /[0656-2023 Métod /D.1500 al 31 de
S SOTELA /| Méster |/ Plazo fijo | cr090S. oy diciembre
503230581 cuantitativos Y11 /5HC 2024
modelos en
Geografia / GEI411 /
NRC 52900

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha

garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la

plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.
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b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierra y Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacidn.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 ala UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situaciéon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académico |/Grado G Period
, / i Plaza /|Detalle / Cédigo rupos/ Jornada eriodo
/ Cédula Acadé- ., Horas L. Nombra-
i Condicion |curso / NRC / Codigo | .
mico Contacto miento
Bases de datos vy
aplicaciones WEB /|1 /5 HC
GEL423 /NRC 52265
OMAR / 30 15 de julio
BARRANTE 09190 /|0656-2023 Métod /D.1500 al 31 de
S SOTELA /| Master / Plazo fijo eto _OS_ 61. diciembre
503230581 cuantitativos y 1/5HC 2024
modelos en
Geografia / GEI411 /
NRC 52900

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.5. Nombramiento de la académica Meylin Alvarado Sanchez.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-139-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.
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2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de

las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacion de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7

funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

Categoria DOCENCIAII CICLO 2024
A(,:adémico/ /Grac%o Plaza / Dtletz?lle / | Grupos/ Jornada / Periodo
Cédula Acadé- ., Codigo curso /|Horas L. Nombra-
. Condicion Codigo i
mico NRC Contacto miento
Geografia
1 1
Cultura /1/4HC o
MEYLIN GEL410 /NRC 15dejulioal
ALVARADO 09190 /|1669-2017 | 52098 20 31 de
SANCHEZ /|Doctora / Plazo fijo | Taller de /D.150061 |diciembre
602510524 igacio 2024
Investigacion II 1 /4 HC
/ GEL507 / NRC
52277
Categoria | CARGA EN PPAA
Académico/ /Grado d Periodo Pl
Cédula Acadé- Detalle Codigo J or,na. 2 Nombra- aza_ L, /
. /Cédigo _ Condicion
mico miento
MEYLIN ) 15 de julio al
Revista
ALVARADO 09190 / Geoordfica  de 0186- |10 /131 de |1669-2017 /
SANCHEZ / | Doctora Amégrica Central 20 G.15.0441 | diciembre Plazo fijo
602510524 2024

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha

garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la

plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.

b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierra y Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
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las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contrataciéon ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacién y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacién del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académico/ | /Grado G Period
X /17 i Plaza / | Detalle / Codigo rupos/ Jornada / erodo
Cédula Acadé- ., Horas L. Nombra-
_ Condicién |curso / NRC Codigo _
mico Contacto miento
Geografia
Cultural
utra /11 janc -
MEYLIN 1669 GEL410 /NRC 15 de julio al
ALVARADO | 09190 / 2017 / 52098 20 31 de
SANCHEZ /| Doctora Plazo fiio Taller de /D.150061 | diciembre
602510524 19" | Investigacién 11 e 2024
/ GEL507 / NRC
52277
Categoria | CARGA EN PPAA
Académico/ | /Grado d Periodo Pl
Cédula Acadé- | Detalle Cédigo Jornada |\ pra. | PlAZ -/
. /Cédigo i Condicién
mico miento
MEYLIN , 15 de julio
Revista
ALVARADO [ 09190 / Geoordfica  de| 0186-20 10 /lal 31 de|1669-2017
SANCHEZ /| Doctora Amégrica Central G.15.0441 | diciembre |/ Plazo fijo
602510524 2024

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.6. Nombramiento del académico Ricardo Orozco Montoya.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-141-2024

RESULTANDO QUE:

1. E] Reglamento de Contrataciéon Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.
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2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacién del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacién laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.

3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacion de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académico Grado G Period
, /| , Plaza / | Detalle / Codigo rupos/ Jornada/ erlodo
Cédula Acadé- L, Horas L Nombra-
. Condiciéon |curso / NRC Codigo i
mico Contacto miento
Climatologia /
GEL411 / NRC
RICARDO 52102 15 de julio
OROZCO 09190 / Practica 30 al 31 de
1799/2024 1/5H
MONTOYA | Doctor / profesional /5 He /D.150062 | diciembre
/402070641 supervisada / 2024
GEL432 / NRC
52267

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la
plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.

b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha

coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierray Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
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las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contrataciéon ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacién y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacién del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académico Grado Detall G Period
, al , Plaza / ?2_1 ¢ /| Grupos/ Jornada/ ertodo
Cédula Acadé- Ly Codigo curso /| Horas Yy Nombra-
. Condicion Cadigo .
mico NRC Contacto miento
Climatologia /
GEL411 / NRC
RICARDO 52102 15 dejulio
OROZCO 09190 / Practica 30 al 31 de
1799/2024 1/5H
MONTOYA |Doctor / profesional /5 He /D.150062 | diciembre
/402070641 supervisada / 2024
GEL432 / NRC
52267

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.7. Nombramiento del académico Guillermo Calderén Ramirez.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-142-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico
anualizado para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando cuatro.
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3. La resolucién UNA-RA-RES0-225-2023, con fecha del 21 de noviembre de 2023, suscrita por la
doctora Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta, mediante la cual comunica la asignacién de las
horas correspondientes para realizar el nombramiento anualizado a tiempo completo de 7
funcionarios.

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, con base en el perfil antes
indicado, solicita al Consejo de Unidad aprobar las siguientes contrataciones anuales a plazo fijo:

Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad G
(,:a émico/ | /Gra ,O Plaza  /|Detalle / Cédigo rupos/ Jornada/ |Periodo
Cédula Acadé- ., Horas . .
. Condicioén | curso / NRC Codigo Nombra-miento
mico Contacto
GUILLERMO Practi
0654- ractica Del 15 de julio al
CALDERON 9190/ 2024 Supervisada / 1/8 He 20 / 31de diciembre
RAMIREZ Master Plazo fiio GEJ205 / NRC D.15.0061 2024
zZ
/206640536 19" 152290
Cat ) CARGA EN PPAA
ategoria
Académico/ 8 Periodo
X /Grado L 1 Jornada/ Plaza /
Cédula L. Detalle Codigo . Nombra- L
Académico Codigo _ Condicién
miento
0394-22 Carrera
de Bachillerat
GUILLERMO Lfcen:i‘;t:lrzra Oez Del 15 de
CALDERON 9190/ Ciencias G.23.0012 |10 h julio al 31de | 0654-2023
RAMIREZ Maéster Geoeraficas o diciembre |/ Plazo fijo
icas:
/206640536 et 2024
Gestion para la
calidad

5. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

a) La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la
plaza indicada en el considerando 4 del presente acuerdo.

b) Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento en cita, afirma y garantiza que ha
coordinado con el decano respectivo de la Facultad de Ciencias de la Tierray Mar, las acciones
necesarias para verificar que el personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para
las actividades académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 del Reglamento en cita.
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6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el articulo 3y 13.

8. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacion ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

9. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

10. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 ala UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

11. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 4 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

12. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situaciéon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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Categoria DOCENCIA II CICLO 2024
Académico Grado Detall G Period
X /) , Plaza [/ ?? € /| Grupos/ Jornada/ ertodo
Cédula Acadé- . ... |Caodigo curso /| Horas Y Nombra-
. Condicion Cadigo .
mico NRC Contacto miento
GUILLERMO 0654 Practica Del 15 de julio
CALDERON 9190/ 2024 Supervisada / 1/8 He 20 /|al 31de
RAMIREZ Master Plazo fiio GEJ205 / NRC D.15.0061 | diciembre
/206640536 19 152290 2024
Categoria CARGA EN PPAA
Académico/ 5 Periodo
X /Grado , .. Jornada/ Plaza /
Cédula L. Detalle Cadigo L a. Nombra- . .,
Académico Cadigo . Condicion
miento
0394-22 Carrera
GUILLERMO Licenctature o o af 0654
CALDERON [9190
, / Ciencias G.23.0012 (10 h 31de 2023 /
RAMIREZ Master \ g . . -
/206640536 Geograficas: diciembre |Plazo fijo
Gestion para la 2024
calidad

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.8. Nombramiento del académico Max Arguedas.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-143-2024

RESULTANDO QUE:

1. E] Reglamento de Contrataciéon Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geogréficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.
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CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacién laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

, | DOCENCIAII CICLO 2024

Categori Grupos/

Académico/ |a /Grado L P Periodo Plaza /
i , Detalle / Codigo | Horas Jornada / ) .,
Cédula Acadé- L. Nombramient |Condicio
, curso / NRC Contact | Cddigo
mico 0 n
0
MAX Disef d
1seno ¢ 15 de julio al

ARGUEDAS 09188/ Ingenieria y 10 hrs / 15 de 1108-
RODRIGUEZ Méster CAD(Cartografia |1/ 5 HC |D.15.006 diciembre 2024
/30388077 ) /GEJ204 /NRC 2 2024 Plazo fijo
7 52291

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3 y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha

verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.
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8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segun la nueva resolucion UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacion institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

., | DOCENCIA II CICLO 2024

Categori Grupos,

Académico/ |a /Grado . p Periodo Plaza /
, , Detalle / Cddigo | Horas Jornada / . . .,
Cédula Acadé- L, Nombramient | Condicio
. curso / NRC Contact | Caddigo
mico o n
o
MAX Diseii d
1senf) . ¢ 15 de julio al

ARGUEDAS 09188/ Ingenieria y 10 hrs / 15 de 1108-
RODRIGUEZ Master CAD(Cartografia |1/ 5 HC |D.15.006 diciembre 2024
/30388077 ) /GEJ204 /NRC 2 2024 Plazo fijo
7 52291

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.
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Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.
3.9. Nombramiento de la académica Samira Jalet.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-144-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geogréficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad G d
?a emico/|/Gra ,0 Detalle / Coédigo rupos/ | Jornada Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Horas / ) L,
, curso / NRC .y Nombramiento | Condicion
mico Contacto | Codigo
Metodologias 15 de julio al 1152
Samira Jalet | 09188/ | Participativas / 15 de
1/4HC [10h 2024
Quesada | Méster |GEL1110 / NRC|/ ™| diciembre D i
52118 2024 )
Categoria | CARGA EN PPAA 11 CICLO 2024
Académico/ | /Grado Jornada ) Plaza
, , Y 1 Periodo )
Cédula Acadé- Detalle Codigo Remu- _ /Condi-
i Nombramiento | * _,
mico nerada cion
C d
Samira Jalet | 09188/ Bzg’neiflirato ¢ 230012 | 10 15 de julio al |[1152-
Quesada Master _ _ Y| tes: 15 de | 2024
Licenciatura en

26



Acta ordinaria N°10-2024 12 de junio de 2024

Ciencias diciembre
Geograficas: 2024
Gestién para la
calidad / 0394-
22

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacidn.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3 y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacion ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segtn la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacién a la persona académica afectada y la
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terminaciéon del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024
Académico/ | /Grado
: ico/ |/ ’ D?te_llle / | Grupos/ |Jornada Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Cddigo curso |Horas / ) .,
] L. Nombramiento | Condicion
mico / NRC Contacto | Codigo
Metodologias 15 de julio al 1152
Samira Jalet| 09188/ | Participativas 15 de
1/4HC [(10h 2024 Pl
Quesada Master / GEL1110 / / rs diciembre fiio azo
NRC 52118 2024 J
Categoria | CARGA EN PPAAII CICLO 2024
Académico/ | /Grado Jornada ) Plaza
, p L 4 Periodo .
Cédula Acadé- Detalle Cadigo Remu- . /Condi-
] Nombramiento | _,
mico nerada cién
Carrera de
Bachillerato y
Licenciatura 15 de julio al
Samira Jalet 09’188/ en ’Cfenaas G.23.0012 | 10 1.5. de |1152-
Quesada Master Geograficas: diciembre 2024
Gestion parala 2024
calidad /
0394-22

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacidon resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.9. Nombramiento del académico Olman Fuentes.
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ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-145-2024
RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

. | DOCENCIA II CICLO 2024

Categoria Detalle [
Académi Grad G
?a emico/| /Gra ,0 Cédigo rupos/ Jornada /| Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Horas .y . o

. curso / Codigo Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC

Olman Cartografia 15 de julio al 0624
Fuentes 09188/ |Tematica / 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Aguilar /| Master GEI412 / D.15.0061 | diciembre Plazo fiio
303630997 NRC 52284 2024 )

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.
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6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 ala UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segun la nueva resoluciéon UNA-RA-RESO-072-2021 (Alcance N°1 ala UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacion institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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, | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detalle |
Académico/ | /Grado , .. Grupos/ .
L , Cadigo Jornada / |Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Horas Y 1 . .,
. curso / Cadigo Nombramiento | Condicién
mico Contacto
NRC
Olman Cartografia 15 de julio al 0624
Fuentes 09188/ |Tematica / 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Aguilar /| Master GEI412 / D.15.0061 | diciembre Plazo fiio
303630997 NRC 52284 2024 J

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.10. Nombramiento del académico Cristhian Nufiez Solis.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-146-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:
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Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad Detall G
(,:a émico/ | /Gra ,O ?a, ¢ /| Grupos/ Jornada /| Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Codigo curso | Horas L. . L,
. Codigo Nombramiento | Condicién
mico / NRC Contacto
15 de julio al
Christhian 09188/ Teledeteccion 10 hrs /|15 ¢ Julo ;e 0624-
Nufiez Solis|_ , NRC -52289 /| 1/ 5 HC . 2024
Master D.15.0061 | diciembre .
/110770247 GEI429 2024 Plazo fijo

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por

contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia
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11. Segun la nueva resolucion UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacién del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direcciéon comunicara esa situacién a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula

extraordinaria.

SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA

CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad Detall G
?a émico/ | /Gra ,0 ?a,l © /| Grupos/ Jornada / |Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Cadigo curso |Horas Y 1. . .
. Cadigo Nombramiento | Condicion
mico / NRC Contacto
15 de julio al
Christhian 09188/ Teledeteccion 10 hrs /|15 € Juio ;e 0624-
Nuiiez Solis|__, NRC -52289 /|1/5HC .. 2024
Master D.15.0061 | diciembre ..
/110770247 GEI429 2024 Plazo fijo

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE

ELABORE EL

INSTRUMENTO

RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacidn resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.11. Nombramiento del académico Luis Eduardo Quesada Hernandez.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-150-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero

del 2016.
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2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacién laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

, | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detall /
Académico/ |/Grado ?E_l ¢ Grupos/ }
, , Codigo Jornada/ |Periodo Plaza/
Cédula Acadé- Horas Lo ) o
, curso / Codigo Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC
LUIS
Cartografia 15 de julio al
EDUARDO 8! ) 0624-
09188/ |Tematica / 10 hrs /|15 de
QUESADA , 1/5HC .. 2024
. Master |GEI412 / D.15.0061 | diciembre .
HERNANDEZ NRC 52285 2024 Plazo fijo
/206920958

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha

garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3 y 13.
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7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 ala UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segun la nueva resoluciéon UNA-RA-RESO-072-2021 (Alcance N°1 ala UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacion institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

, | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detalle |
Académico/ | /Grado L 1. Grupos/ .
, , Cadigo Jornada/ |Periodo Plaza/
Cédula Acadé- Horas Y 1 . . .
. curso / Codigo Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC
LUIS , -
EDUARDO Cart(fg'rafla 15 de julio al 0624-
QUESADA 09188/ | Tematica / 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
. Master GEI412 / D.15.0061 | diciembre ..
HERNANDEZ NRC 52285 2024 Plazo fijo
/206920958

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
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CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.
3.12. Nombramiento del académico Leonel Cérdoba Gamboa.
ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-149-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2.Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el II Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

, | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detalle /
Académi Grad G
?a emico/ | /Gra ,0 Codigo rupos/ Jornada /| Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Horas L 1 . L,
. curso / Codigo Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC
Geografia
Leonel de la 15 de julio al 0624-
Coérdoba 09189/ |Salud / 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Gamboa /|Master |GEI430 / D.15.0061 | diciembre Plazo fiio
111920950 NRC 2024 )
52268
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4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacion ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segtn la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicara esa situaciéon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.
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SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA

CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

. | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detalle |
Académico/ | /Grado L 1. Grupos/ .
, , Cadigo Jornada / |Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Horas L ae . .
. curso / Cadigo Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC
Geografia
Leonel de la 15 de julio al 0624
Cordoba 09189/ |Salud [/ 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Gamboa /|Master GEI430 / D.15.0061 | diciembre Plazo fiio
111920950 NRC 2024 )
52268

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.13. Nombramiento del académico Francisco Castro Delgado.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-147-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geogréficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico no

propietario para el Il Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
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1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el I ciclo

2024:

., | DOCENCIAII CICLO 2024
Categoria Detalle /
Académi Grad G
(,:a emico/ | /Gra ,O Codigo rupos/ Jornada |Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Horas L . L
. curso / /Codigo | Nombramiento | Condicién
mico Contacto
NRC
G fi
Francisco ngir?{ilja 15 de julio al 0624
Castro 09188/ 20 hrs /|15 de
i / GEY411|1/8HC - 2024
Delgado /| Master / NRC D.15.0061 | diciembre Plazo fijo
205790303 £2489 2024

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacion ha

verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.
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8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segun la nueva resolucion UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizaciéon del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacion institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA

1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:

, | DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Detalle |
Académico/ | /Grado L 1. Grupos/ .
. , Cadigo Jornada |Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Horas Y ae . . .
. curso / /Codigo | Nombramiento | Condicion
mico Contacto
NRC
Geografia
Francisco Costa 15 de julio al 0624-
Castro 09188/ |Rica / 1/ 8 HC 20 hrs /|15 de 2024
Delgado /|Master GEY411 / D.15.0061 | diciembre Plazo fiio
205790303 NRC 2024 )
52489

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.
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3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.
3.14. Nombramiento de la académica Kimberly Mondragdn.
ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-148-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contratacion del personal académico no
propietario para el Il Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:
1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.

3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de
Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el II ciclo
2024:

Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024

Académi Grad Detall G
?a émico/ | /Gra ,0 (,ea_l © /| Grupos/ Jornada /| Periodo Plaza /
Cédula Acadé- Coédigo curso | Horas .y . _
. Codigo Nombramiento | Condicion
mico / NRC Contacto
Innovaciones
Kimberly didacticas en 15 de julio al 1108
Mondragén [ 09188/ |Estudios 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Alemdn /|Master |Sociales / D.15.0062 | diciembre Plazo fifo
112310257 DEY411 / 2024 ’
NRC 52662

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha
garantizado que:
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La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza
indicada en el considerando anterior.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3 y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacion ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 ala UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente seglin se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segtn la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacién institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situaciéon a la persona académica afectada y la
terminacién del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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Categoria | DOCENCIA II CICLO 2024
Académi Grad Detall G
(,:a emico/| /Gra ,0 ?a, ¢ /| Grupos/ Jornada/ |Periodo Plaza [/
Cédula Acadé- Codigo curso | Horas L. ) L,
_ Codigo Nombramiento | Condicién
mico / NRC Contacto
Innovaciones
Kimberly didacticas en 15 de julio al 1108
Mondragén | 09188/ |Estudios 1/5 HC 10 hrs /|15 de 2024
Alemdn /|Master |Sociales / D.15.0062 | diciembre Plazo fiio
112310257 DEY411 / 2024 )
NRC 52662

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

3.15. Nombramiento de la académica Daniela Campos Duran.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-151-2024

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico el cual entré a regir el 01 de enero
del 2016.

2. Francisco Rodriguez Soto, quien ocupaba el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas,
convoca al Consejo Unidad para presentar la solicitud de contrataciéon del personal académico no
propietario para el Il Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. Francisco Rodriguez Soto, ocupa el cargo de director de la Escuela de Ciencias Geograficas.

2. La Escuela de Ciencias Geograficas para la contratacion laboral ha definido el perfil requerido de
las actividades académicas que se indican en el siguiente considerando.
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3. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, solicita al Consejo de

Unidad aprobar las siguientes contrataciones de personal académico no propietario para el Il ciclo

2024:
, DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Grupos/ Periodo
Académico/ Cédula | /Grado Plaza / | Detalle / Codigo P Jornada /
- Horas L 1 Nombra-
Académico | Condiciéon |curso / NRC Cédigo ,
Contacto miento
Geografia  de
Costa Rica
Optati 1/5HC
(Optativo) / 15 de
/GEY4160 NRC lio al 31
i
DANIELA CAMPOS | 9190/ 1665-2017 | 52481 30 / :;oa
DURAN/206720003 | Master Sustitucion | Globalizacion y D.15.0061 diciembre
Sociedad 2024
Contemporanea |1 /5 HC
/ GEK408 / NRC
52463
Cat , CARGA EN PPAA
ategoria
Académico/ & Periodo
J /Grado . Jornada / Plaza /
Cédula L. Detalle Codigo L 1 Nombra-
Académico Codigo i Condicién
miento
Programa de Del 15 de|1665-
Geomorfologia 0052-21 5 HC |julio al 31de|2017 /
Ambiental N.16.0110 | diciembre Sustitucio
(PROGEA) 2024 n
DANIELA Dllna;:mllcs llt;)ral Zn
CAMPOS | 9190/ ‘é . alr;_ ° e;
DURAN/206 | Méster ezsa I;C""' Szr‘;:%‘l Del 15 de|1665-
i
720003 costera 0136-23 5hc julio al 31de|2017 /
o, N.23.0039 | diciembre Sustitucio
contaminacién con
. (s 2024 n
micro plastico y
gestion del riesgo de
desastres

4. Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas en la solicitud ha

garantizado que:

La Escuela de Ciencias Geograficas cuenta con el contenido presupuestario necesario en la plaza

indicada en el considerando anterior.
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5. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas en cumplimiento con el Reglamento
antes indicado, ha procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales

indicados en el articulo 3y 13.

7. El Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas antes de aprobar la contratacién ha
verificado que se cuenta con el contenido presupuestario para la contratacion, tal como lo exige el
articulo 3 y 6 del Reglamento en cita.

8. Que verificados los requisitos el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas ha
procedido a consultar el Registro de Elegibles institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

9. El Articulo 16 del Reglamento de Asignaciéon y Control de Cargas Académicas del Personal
Académico en Propiedad, alcance N° 2 a la UNA-GACETA N° 19-2021 al 9 de noviembre de 2021.

10. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento precitado, el funcionario por
contratar tiene asignada carga docente segln se indica en el considerando 3 anterior, lo cual
garantiza que cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia

11. Segln la nueva resolucién UNA-RA-RES0-072-2021 (Alcance N°1 a la UNA-GACETA N°11-2021
al 18 de junio de 2021) la formalizacion del nombramiento correspondiente a cursos, en el sistema
de informacioén institucional, queda condicionado a que se cumpla con el minimo de matricula de
estudiantes, establecido institucionalmente. En caso de que no se logre el minimo de estudiantes
matriculados(as), la direccion comunicard esa situacidon a la persona académica afectada y la
terminacion del contrato correspondiente al curso que se cierra el dia que concluye la matricula
extraordinaria.

SE ACUERDA
1. APROBAR LOS SIGUIENTES NOMBRAMIENTOS ACADEMICOS NO PROPIETARIOS, BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATACION ANUALIZADA, PARA LOS CUALES LA UNIDAD ACADEMICA
CUENTA CON EL CONTENIDO PRESUPUESTARIO:
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, DOCENCIA II CICLO 2024
Categoria Grupos/ Periodo
Académico/ Cédula | /Grado Plaza / | Detalle / Codigo p Jornada /
o Horas L 1 Nombra-
Académico | Condiciéon | curso / NRC Codigo i
Contacto miento
Geografia  de
Costa Rica
Optati 1/5HC
(Optativo) / 15 de
/GEY4160 NRC lio al 31
ulio a
DANIELA CAMPOS|9190/ 1665-2017 | 52481 30 / ]de
DURAN/206720003 | Master Sustitucion | Globalizacion y D.15.0061 diciembre
Sociedad 2024
Contemporanea |1 /5 HC
/ GEK408 / NRC
52463
Cat , CARGA EN PPAA
ategoria
Académico/ & Periodo
X /Grado L1 Jornada / Plaza /
Cédula .. Detalle Codigo L 1 Nombra-
Académico Codigo , Condicién
miento
Programa de Del 15 de|1665-
Geomorfologia 0052-21 5 HC |julio al 31de|2017 /
Ambiental N.16.0110 | diciembre Sustitucio
(PROGEA) 2024 n
DANIELA Dllnacmllclz;l llt;)ral zn
CAMPOS 9190/ Zostaag'cz S ura eel
ica:
DURAN/206 |Master | """ zr‘;s%n Del 15 de|1665-
i
720003 costera 0136-23 5 hc julio al 31de|2017 /
o, N.23.0039 | diciembre Sustitucio
contaminacién con
. (s 2024 n
micro plastico y
gestion del riesgo de
desastres 0136-23

2. GIRAR INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS PARA QUE
ELABORE EL INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA LA FORMALIZACION DE LA
CONTRATACION Y TRAMITE EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacidon resultando 5 votos a favor y 0 en contra.
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ARTICULO IV. NOMBRAMIENTO POR INOPIA DEL ACADEMICO SERGIO RIVERA JIMENEZ.

Francisco Rodriguez explica que se requiere tramitar el nombramiento por inopia del académico
Sergio Rivera Jiménez para que pueda impartir el curso del drea de legislacion en el II Ciclo 2024.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-133-2024

RESULTANDO QUE:

1. E1 Reglamento de Contratacidn Laboral de Personal Académico que entrd a regir el 06 de diciembre
del 2023 segtin ALCANCE N°1 A LA GACETA N10-2023 AL 06 DE DICIEMBRE DE 2023.

2. El director Francisco Rodriguez Soto presenta la programacidn horaria al Consejo de Unidad con
la solicitud de contratacion docente de no tiene pendientes para el I Ciclo 2024.

CONSIDERANDO QUE:

1. La Unidad Académica requiere la contratacién de personal académico para impartir el curso
Derecho Territorial y Cartografia, c6digo GE]J200.

2. El acuerdo UNA-CO-ECG-ACUE-039-2024, tomado por el Consejo de Unidad de la Escuela de
Ciencias Geograficas, en la sesién ordinaria No. 03-2024 celebrada el 21 de febrero de 2024;
mediante el cual se aprobé el perfil 03-2024.

4. El director de la Unidad Académica, con base en el perfil establecido para los cursos en el Plan de
Estudios, en la formacidén y experiencia de los académicos, solicita al Consejo de Unidad la
contratacidén por inopia y a plazo fijo de:

Nombre | Cedula | Curso Fecha Jornada/ Tipo de
Codigo/Plaza | Inopia
Sergio 10650 | Legislacion Ambiental y | 15 de | 10 / | Afios de
Rivera 0579 Territorial / GEL419 /| julio al | D.15.0061/ experiencia
Jiménez NRC 52119 15 de | 0624-2024 docente
diciemb | plazo fijo
re 2024

5. El director de la Unidad Académica ha garantizado que cuenta con el contenido presupuestario en
la plaza 0624-2024.

6. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33 establece que es
competencia del Consejo de Unidad aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
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y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentario y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

7. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico, en su articulo 15 establece que es
competencia de los decanos (as) de facultades, declarar la inopia y aceptar el levantamiento de
requisitos académicos para la contratacion.

8. El Consejo de Unidad, antes de aprobar la contratacién ha verificado que se cuenta con el contenido
presupuestario para la contratacién del personal, tal como lo exige el articulo 3 y 6 del Reglamento.

9. El periodo de nombramiento se detalla en cada caso de conformidad con lo que autoriza el articulo
38 del reglamento.

SE ACUERDA

1. SOLICITAR A LA DECANATURA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL MAR,
DECLARAR LA INOPIA DEL SIGUIENTE NOMBRAMIENTO Y ACEPTAR EL LEVANTAMIENTO DE
REQUISITOS CORRESPONDIENTE:

Nombre Cedula | Curso Fecha Jornada/ Tipo de
Cddigo/Plaz | Inopia
a
Sergio 10650 | Legislacion Ambiental | 15 de | 10 / | Aflos de
Rivera 0579 y Territorial / GEL419 / | julio al | D.15.0061/ | experienci
Jiménez NRC 52119 15 de | 0624-2024 a docente
diciem | plazo fijo
bre
2024

2. REMITIR EL ACUERDO A LA DOCTORA LILLIAM QUIROS ARIAS, DECANA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL MAR PARA EL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

3. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

ARTICULO V. SOLICITUD DE CURSOS POR TUTORIA.

Lidia Chanto explica que se requiere elevar un acuerdo a Vicerrectoria de docencia para que se
aprueben algunos cursos que se requieren impartir por tutoria, para el II Ciclo.
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ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-134-2024
CONSIDERANDO
1. La propuesta presentada por la administracién de la Escuela de Ciencias Geograficas, con relaciéon

a la necesidad de solicitar a la Vicerrectoria de Docencia la apertura de los siguientes cursos por
tutoria, los cuales se puedan impartir en el II Ciclo 2024:

CODIGO DEL CURSO NOMBRE EL CURSO

GEI500 Estudio independiente

GEI420 Biogeografia

LIY214 Técnicas de comunicacién oral y escrita

GEI411 Métodos cuantitativos y modelos en
geografia.

2. La circular UNA-VD-DISC-010-2024, con fecha del 08 de mayo de 2024, suscrito por el Master
Randall Hidalgo Mora, Vicerrector de Docencia; mediante el cual se informa respecto a la definicidn,
autorizacion, ejecucion y asignacion de carga académica de cursos por tutorias; en la cual se establece
el siguiente criterio el cual justifica la presente solicitud: “Cuando el curso sea parte de un plan de
estudio que haya sido declarado terminal y se ejecute en el plazo de los tres afios de vigencia de la
declaratoria.”

3. Que el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas analizé las posibilidades
académicas y presupuestarias, para la apertura de los cursos y asignacion de la persona académica
responsable de la tutoria.

4. El andlisis realizado por los miembros de Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas.

SE ACUERDA

1. APROBAR LA APERTURA DE LOS SIGUIENTES CURSOS EN MODALIDAD DE TUTORIA,
CORRESPONDIENTES AL II CICLO 2024:

CODIGO DEL CURSO NOMBRE EL CURSO

GEI500 Estudio independiente

GEI420 Biogeografia

LIY214 Técnicas de comunicacion oral y escrita

GEI411 Métodos cuantitativos y modelos en
geografia.

2. REMITIR EL ACUERDO AL MASTER RANDALL HIDALGO MORA, VICERRECTOR DE DOCENCIA,
PARA SU RESPECTIVO AVAL.
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3. ACUERDO EN FIRME.
Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

ARTICULO VI. DESIGNACION DE UN REPRESENTANTE SUPLENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL EN EL COMITE ASESOR TECNICO DE HIDROMETEOROLOGIA Y RiOS DE LA
COMISION DE PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS, Y LA RATIFICACION
DE LA ACADEMICA MSC. LIGIA HERNANDO ECHEVERRIA COMO REPRESENTANTE TITULAR
ANTE ESTE COMITE.

Gustavo Barrantes explica que Ligia Hernando es quien ha estado por muchos afios como
representante de este comité; sin embargo, tltimamente Ligia no ha podido asistir a las reuniones y
se requiere nombrar a alguien como suplente para que participe cuando Ligia no vaya; por lo que se
recomienda designar al académico Ricardo Orozco como suplente y ademas ratificar ante este comité
la representacion titular de Ligia.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-135-2024

CONSIDERANDO

1. La propuesta presentada por Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias
Geogréficas, con relacion a la propuesta de designacion del académico Ricardo Orozco Montoya como
suplente ante el Comité Asesor Técnico de Hidrometeorologia y Rios de la Comisién Nacional de
Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias; asi como la ratificacién de la académica Ligia
Hernando Echeverria como titular ante dicho comité.

2. El analisis realizado por los miembros de Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas.
SE ACUERDA

1. APROBAR LA DESIGNACION DEL ACADEMICO DOCTOR RICARDO OROZCO MONTOYA COMO
SUPLENTE ANTE EL COMITE ASESOR TECNICO DE HIDROMETEOROLOGIA Y RiOS DE LA
COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS.

2. RATIFICAR A LA MASTER LIGIA HERNANDO ECHEVERRIA COMO TITULAR ANTE EL COMITE
ASESOR TECNICO DE HIDROMETEOROLOGIA Y RiOS DE LA COMISION NACIONAL DE

PREVENCION DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS.

3. REMITIR EL ACUERDO AL MASTER RANDALL HIDALGO MORA, VICERRECTOR DE DOCENCIA,
PARA SU RESPECTIVO AVAL.

4. ACUERDO EN FIRME.
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Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.
ARTICULO VII. ASUNTOS ESTUDIANTILES.

Francisco Rodriguez informa que seguin lo que la estudiante Alejandra Acufa expuso respecto a la
situacion con el profesor del curso de TFG; ya se conversé con el profesor y se va a aplicar un plan
remedial de trabajo con los tutores en cada caso y que en una sesién posterior el puede venir a
explicar un poco al Consejo respecto a esta situacion.

ARTICULO VIII. TRAMITES PPAA.
Francisco Rodriguez presenta los siguientes tramites PPAA:

8.1. El oficio UNA-ECG-OFIC-358-2024, con fecha del 10 de junio de 2024, suscrito por la Master
Bepsy Cedefio Montoya; mediante el cual solicita la aprobacién de la nueva actividad académica
puntual titulada “Redisefio de la carrera Diplomado en Cartografia y Disefio Digital de la Escuela de
Ciencias Geograficas, Universidad Nacional", c6digo SIA 0224-24.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-132-2024
CONSIDERANDO

1. El oficio UNA-ECG-OFIC-358-2024, con fecha del 10 de junio de 2024, suscrito por la Master Bepsy
Cedefio Montoya; mediante el cual solicita la aprobacion de la nueva actividad académica puntual
titulada “Redisefio de la carrera Diplomado en Cartografia y Disefio Digital de la Escuela de Ciencias
Geogréficas, Universidad Nacional", c4digo SIA 0224-24.

2. Que Francisco Rodriguez Soto, director de la Escuela de Ciencias Geograficas, realiz6 la revision
de la nueva propuesta, para la cual propone su aprobacion.

SE ACUERDA

1. APROBAR LA NUEVA PROPUESTA DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA PUNTUAL TITULADA
“REDISENO DE LA CARRERA DIPLOMADO EN CARTOGRAFIA Y DISENO DIGITAL DE LA ESCUELA
DE CIENCIAS GEOGRAFICAS, UNIVERSIDAD NACIONAL", CODIGO SIA 0224-24, BAJO LA
RESPONSABILIDAD DE LA MASTER BEPSY CEDENO MONTOYA.

2. REMITIR ACUERDO A LA DOCTORA LILLIAM QUIROS ARIAS, PRESIDENTA DEL CONSEJO
ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL MAR, PARA SU RESPECTIVO
TRAMITE.

3. ACUERDO EN FIRME.
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Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

8.2. El oficio UNA-CO-ETCG-ACUE-055-2024, con fecha del 17 de mayo 2024, suscrito por la Master
Gabriela Cordero Gamboa, presidenta del Consejo de Unidad de la Escuela de Topografia, Catastro y
Geodesia; mediante el cual se refrenda el Informe Final y la Matriz de evaluacion del proyecto
"Erosién Costera, Geodindmica Regional y Gobernanza para la Gestién del Riesgo Socioambiental en
el Caribe Sur de Costa Rica", cdigo SIA 0433-18.

Se toma nota.

8.3. El oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-232-2024, con fecha del 10 de junio 2024, suscrito por la Dra.
Lilliam Quirés Arias, presidenta del Consejo de Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar; mediante
el cual se refrenda el informe parcial del proyecto titulado “Estrategia piloto para la clasificacion de
los corredores biolégicos basado en indicadores ecolégicos, paisajisticos, y de gestién en el Area
Conservacién Central”, cédigo SIA 0526-19.

Se toma nota.
ARTICULO IX. CORRESPONDENCIA.
Francisco Rodriguez presenta la siguiente correspondencia:

9.1. El oficio UNA-ECG-363-2024, con fecha del 12 de junio de 2024, suscrito por la MSc. Bepsy
Cedefio Montoya, subdirectora de la Escuela de Ciencias Geograficas; mediante el cual solicita la
modificaciéon presupuestaria al proyecto titulado “Fondo solidario de la Escuela del Ciencias
Geograficas”, cddigo FUNDAUNA FS0011-0000.

ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-129-2024
CONSIDERANDO:

1. El oficio UNA-ECG-363-2024, con fecha del 12 de junio de 2024, suscrito por la MSc. Bepsy Cedefio
Montoya, subdirectora de la Escuela de Ciencias Geograficas; mediante el cual solicita la modificacion
presupuestaria al proyecto titulado “Fondo solidario de la Escuela del Ciencias Geograficas”, codigo
FUNDAUNA FS0011-0000.

2. Que la justificacion de esta modificacion obedece a la necesidad de atender ayudas a terceras
personas (becas para capacitaciones o eventos con participacion estudiantil, personal administrativo
o personal académico) y compra de ttiles, materiales y suministros diversos como apoyo a la gestion
académica.
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3. La solicitud registrada en SIGESPRO con el formulario FF1-336-2024, por un monto de
¢3.000.000,00 (tres millones de colones con cero céntimos).

4. Larevisiony el analisis por parte de los miembros del Consejo Académico de la Escuela de Ciencias
Geogréficas.

SE ACUERDA

1. APROBAR LA SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA UNA-ECG-OFIC-363-2024,
SUSCRITA POR LA MASTER BEPSY CEDENO MONTOYA Y REGISTRADA EN SIGESPRO CON EL
FORMULARIO FF1-336-2024, PARA TRASLADAR ¢2,000,000.00 (DOS MILLONES DE COLONES
CON CERO CENTIMOS) DE LA CUENTA 16-02-02 A LA CUENTA 15-02-01 Y ¢1,000,000.00 (UN
MILLON DE COLONES CON CERO CENTIMOS) DE LA CUENTA 16-02-02 A LA CUENTA 15-02-02,
PARA UN TOTAL DE ¢3.000.000.00 (TRES MILLONES DE COLONES CON CERO CENTIMOS).

2. INFORMAR A LA MASTER ILEANA HIDALGO LOPEZ, DELEGADA EJECUTIVA DE LA
FUNDAUNA, QUE LOS FONDOS SERAN TOMADOS DE LA CUENTA FS0011-0000.

3. REMITIR EL ACUERDO A LA MASTER ILEANA HIDALGO LOPEZ, DELEGADA EJECUTIVA DE LA
FUNDAUNA, PARA SU RESPECTIVO TRAMITE.

4. ACUERDO EN FIRME.
Se somete a votacion resultando 5 votos a favor y 0 en contra.

9.2. El oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-206-2024, con fecha del 31 de mayo 2024, suscrito por Margaret
Pinnock Branford; mediante el cual se aprueba solicitar a la Junta de Becas flexibilizar el significado
de la palabra “carta” entendiéndose este como un medio de comunicacion oficial, debido a que dicha
situacion afecta la participacién de muchas personas funcionarias a eventos durante el afio 2024 y
solicitar a la Junta de Becas la aceptacion de los correos electrénicos oficiales de los eventos como el
requisito de la carta de aceptacion de ponencia o produccién, segin se venia implementando desde
hace varios afios.

Se toma nota.

9.3. El oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-231-2024, con fecha del 06 de junio 2024, suscrito por la Dra.
Liliam Quirés Arias, presidenta del Consejo de Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar; mediante el
cual se aprueba comunicar que al Plan de Mediano Plazo Institucional 2023-2027 de la FCTM no se

le realizaron modificaciones, inclusiones, ajustes o exclusiones de contribuciones estratégicas
aplicables al afio 2025.

Se toma nota.

53



Acta ordinaria N°10-2024 12 de junio de 2024

ARTICULO X. VARIOS.

Francisco Rodriguez explica que aln esta pendiente la realizacidn del taller para explicar el uso del
AGDe y el SIA, pero que se espera que se lleve a cabo en la siguiente fecha en que esté programada
una Asamblea de Académicos.

AL SER LAS ONCE HORAS CON TRECE MINUTOS FINALIZA LA SESION.

FRANCISCO RODRIGUEZ SOTO
PRESIDENTE, CONSEJO DE UNIDAD
ESCUELA CIENCIAS GEOGRAFICAS
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