ACTA SESION EXTRAORDINARIA 03-2020
ASAMBLEA DE UNIDAD

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA NUMERO TRES DEL DOS MIL VEINTE DE LA ASAMBLEA DE
UNIDAD CELEBRADA POR LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA TIERRAY EL MAR, A LAS CATORCE HORAS, DEL NUEVE DE MARZO DEL DOS MIL
VEINTE, EN LA SALA DE SESIONES DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

ACADEMICOS PROPIETARIOS PRESENTES

Manuel Antonio Solano Mayorga Director
MSc. Ligia Hernando Echeverria Subdirectora
MSc. Lilliam Quirds Arias

Dr. Gustavo Barrantes Castillo

Dra. lliana Araya Ramirez

Dra. Marilyn Romero Vargas

Dr. Carlos Morera Beita

MSc. Francisco Rodriguez Soto

Lic. Julio Moraga Peralta

MSc. Lidia Orias Arguedas

Dr. Omar Arrieta Chavarria

MSc. Pablo Miranda Alvarez

MSc. Daniel Avendafo Leadem

ACADEMICOS NO PROPIETARIOS PRESENTES

MSc. Luis Sandoval Murillo
MSc. Daniela Campos Duran

ACADEMICOS NO PROPIETARIOS PRESENTES CON DERECHO A VOTO

MSc. Bepsy Cedenio Montoya
Lic. Omar Barrantes Sotela

ACADEMICOS NO PROPIETARIOS AUSENTES CON JUSTIFICACION

MSc. Meylin Alvarado Sanchez
MSc. Sergio Rivera Jiménez

MSc. Consuelo Alfaro Chavarria
MSc. Guillermo Calder6n Ramirez
MSc. Marvin Alfaro Sdnchez

ADMINISTRATIVOS PROPIETARIOS PRESENTES

Licda. Alicia Nuiez Picado
Mag. Shirley Rodriguez Chaves

ADMINISTRATIVOS INTERINOS PRESENTES CON DERECHO A VOTO

Sr. Fernando Morales Calder6on
Licda. Ana Yansi Rodriguez Montero
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REPRESENTACION ESTUDIANTIL PRESENTE

Luis Vargas Sibaja

INVITADO

Luis Eduardo Quesada Hernandez

SECRETARIA DE ACTAS

Licda. Ana Yansi Rodriguez Montero

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacion del orden del dia

2. Aprobacion de las actas extraordinarias N°5-6-2019

3.Presentacién y aprobacion del Informe de autoevaluacién y el compromiso de mejoramiento para
que se continte con el tramite ante el SINAES.

ARTICULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se realizan cambios en el orden del dia, quedando de la siguiente manera:

1. Aprobacion del orden del dia

2. Aprobacion de las actas extraordinarias N°5-6-2019

3. Apelacion de Sara Vindas Chaverri

4.Presentacion y aprobacion del Informe de autoevaluacién y el compromiso de mejoramiento para
que se continte con el tramite ante el SINAES.

Se somete a votacion resultando 17 a favor y 0 en contra. Se aprueba con modificaciones.
Se encontraban presentes en la votacion:

Manuel Antonio Solano Mayorga
MSc. Ligia Hernando Echeverria
MSc. Lilliam Quirés Arias

Dr. Gustavo Barrantes Castillo
MSc. Iliana Araya Ramirez

Dra. Marilyn Romero Vargas

Dr. Carlos Morera Beita

MSc. Francisco Rodriguez Soto
Lic. Julio Moraga Peralta

MSc. Lidia Orias Arguedas

MSc. Daniel Avendafo Leadem
Lic. Omar Barrantes Sotela
Licda. Alicia Nufiez Picado

Mag. Shirley Rodriguez Chaves
Sr. Fernando Morales Calderén



Asamblea de Unidad
Acta de la sesion extraordinaria 03-2020
09 de marzo del 2020 3

Licda. Ana Yansi Rodriguez Montero
Luis Vargas Sibaja

Los que se encontraban ausentes en el momento de la votacién:

Dr. Omar Arrieta Chavarria
MSc. Bepsy Cedeiio Montoya
MSc. Pablo Miranda Alvarez

ARTICULO II. APROBACION DE LAS ACTAS EXTRAORDINARIAS N°5-6-2019

Se somete a votacién el acta extraordinaria N°5-2019: 13 a favor y 0 en contra. En esta sesion se
encontraban presentes los siguientes integrantes y que tienen derecho a votar:

MSc. Manuel Antonio Solano Mayorga
MSc. Ligia Hernando Echeverria
MSc. Lilliam Quirds Arias

MSc. Lidia Orias Arguedas

MSc. lliana Araya Ramirez

MSc. Daniel Avendafio Leadem
Dr. Gustavo Barrantes Castillo
Dr. Carlos Morera Beita

Lic. Julio Moraga Peralta

Lic. Omar Barrantes Sotela
Licda. Alicia Nuiez Picado

Mag. Shirley Rodriguez Chaves
Sr. Fernando Morales Calderén

Se somete a votacion el acta extraordinaria N°6-2019: 15 a favor y 0 en contra.
En esta sesion se encontraban en la sesion:

Manuel Antonio Solano Mayorga
MSc. Ligia Hernando Echeverria
MSc. Lilliam Quirds Arias

MSec. Lidia Orias Arguedas

MSc. Daniel Avendafo Leadem
Dr. Gustavo Barrantes Castillo
Dr. Carlos Morera Beita

Lic. Julio Moraga Peralta

MSc. Francisco Rodriguez Soto
Lic. Omar Barrantes Sotela

MSc. Bepsy Cedefio Montoya
Licenciada Alicia Nuiiez Picado
MSc. Shirley Rodriguez Chaves
Sr. Fernando Morales Calderén
Licda. Ana Yansi Rodriguez Montero
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ARTICULO III. APELACION PRESENTADA POR LA ESTUDIANTE SARA VINDAS CHAVERRI

La master Ligia Hernando Echeverria explica que la estudiante Sara Vindas Chaverri, present6 una
solicitud de equiparacion ante la Comision Curricular de la Escuela de Ciencias Geogréficas, donde se
discutié que los cursos solicitados para reconocimiento no cumplen con el porcentaje de temas
comunes con los cursos impartidos en esta Unidad Académica, por lo que se rechaz6 la solicitud.

Dado lo anterior, la estudiante Sara Vindas Chaverri apel6 ante el Departamento de Registro en la cual
solicita adicidn y aclaracion, asi como recurso de revocatoria y apelacion en subsidio por la resolucion
de la solicitud de reconocimiento y equiparacién de los cursos en la solicitud nimero EQP-3345.

Posteriormente, el Departamento de Registro remiti6 a la Unidad Académica, el recurso de revocatoria
y apelacién en subsidio por parte de la estudiante Sara Vindas Chaverri.

Con base a lo anterior, presenta el caso ante la Asamblea de Unidad para analisis.
La master Bepsy Cedeilo Montoya ingresa a las 2: 16 p.m.

La Asamblea de Unidad realiza el andlisis respectivo y acuerdan ratificar el criterio de la Comisién
Curricular y el Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas, ante el Departamento de
Registro.

ACUERDO UNA-AS-ECG-ACUE-003-2020

CONSIDERANDO

1. La solicitud de equiparacidon presentada por parte de la Estudiante Sara Vindas Chaverri de los
cursos: Sistemas de Informacidn Territorial y Geografica IT7003 y Legislacion Aplicada IT7004 de la
Universidad de Costa Rica, por Sistemas de Informaciéon Geografica I GEI409 y Derecho Territorial y
Cartografia GE]J200 de la Universidad Nacional.

2. El criterio emitido por La Comisiéon Permanente de Reconocimiento y Equiparaciéon de la Escuela de
Ciencias Geograficas, con relacion a la solicitud de equiparacién de cursos, donde se indica que los
cursos solicitados para reconocimiento no cumplen con el porcentaje de temas comunes con los cursos
impartidos en esta Unidad Académica.

3. El acuerdo UNA-CREC-ECG-ACUE-011-2018, remitido por la Comision Permanente de
Reconocimiento y Equiparacidn al Consejo Académico de la Escuela de Ciencias Geograficas, en el que
se indica que la solicitud de equiparacion de cursos no fue aprobada por no cumplir con el porcentaje
de temas comunes.

4. El acuerdo UNA-CO-ECG-ACUE-009-2019 con fecha 31 enero 2019, suscrito por Manuel Antonio
Solano Mayorga presidente del Consejo de Unidad de la Escuela de Ciencias Geograficas, mediante el
cual ratifica la resolucion por La Comisién Permanente de Reconocimiento y Equiparacién ante el
Departamento de Registro, donde se indica que los cursos solicitados para reconocimiento no cumplen
con el porcentaje de temas comunes con los cursos impartidos en esta Unidad Académica.

5. La nota con fecha 28 de noviembre de 2018, entregada por la estudiante Sara Vindas Chaverri al
Departamento de Registro, en la cual solicita adicién y aclaracién, asi como recurso de revocatoria y de
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apelacién y apelacién en subsidio ante la resolucion de la solicitud de reconocimiento y equiparacién de
los cursos en la solicitud niimero EQP-3345.

6. El oficio UNA-SAD-OFIC-004-2019, con fecha 11 de enero de 2019, remitido por el Departamento de
Registro, en el cual se presenta el recurso de revocatoria y apelaciéon en subsidio por parte de la
estudiante Sara Vindas Chaverri.

7. El acuerdo UNA-CCU-ECG-ACUE-016-2019 con fecha 30 julio del 2019, suscrito por la MSc. Ligia
Hernando Echeverria coordinadora de la Comisién Curricular de la Escuela de Ciencias Geograficas,
mediante el cual traslada la documentacion a la Asamblea de Unidad para su conocimiento y discusion.

8. El articulo 16 del Reglamento de Impugnaciones sobre el recurso de apelacién:

e Si se presentd revocatoria con apelacién en subsidiaria, una vez resuelta la revocatoria y si se
declara sin lugar, total o parcialmente, el 6rgano competente enviard la apelacion dentro de los
dias hdbiles siguientes a la instancia de alzada, para que resuelva.

e Asimismo, emplazard a las partes para que remitan al superior sus alegatos dentro del plazo de
tres dias hdbiles.

SE ACUERDA

1. RATIFICAR EL CRITERIO UNA-CREC-ECG-ACUE-011-2018 EMITIDO POR LA COMISION
PERMANENTE DE RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION, Y EL ACUERDO UNA-CO-ECG-ACUE-009-
2019 EMITIDO POR EL CONSEJO DE UNIDAD DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS, DONDE
SE INDICA QUE LOS CURSOS SOLICITADOS PARA RECONOCIMIENTO NO CUMPLEN CON EL
PORCENTAJE DE TEMAS COMUNES CON LOS CURSOS IMPARTIDOS EN ESTA UNIDAD
ACADEMICA.

2. ACUERDO EN FIRME.

Se somete a votacion resultando 15 a favor y 0 en contra. Se encontraban ausentes el doctor Omar
Arrieta Chavarria y el doctor Pablo Miranda Alvarez.

ARTICULO IV. PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION Y EL
COMPROMISO DE MEJORAMIENTO PARA QUE SE CONTINUE CON EL TRAMITE ANTE EL SINAES.

El doctor Omar Arrieta Chavarria ingresa a las 2: 24 p.m.

Manuel Antonio Solano Mayorga inicia con la presentacién del Informe de autoevaluacion y el
compromiso de mejoramiento. Recalca que ha sido un proceso complejo y reconoce el arduo trabajo
de la master Lia Ancha Angulo, la master Shirley Rodriguez Chaves y master Ligia Hernando Echeverria
en la elaboracion del informe, asimismo, menciona que para la direcciéon actual es un proceso
completamente nuevo y de mucho aprendizaje, asi como provechoso. Procede a exponer un resumen
general de los contenidos en relacién con el informe:
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Informe de autoevaluacion con fines de reacreditacion

Este informe se basa en el modelo evaluativo, el cual consta de 74 paginas, del Sistema Nacional de
Acreditacion de la Educacion Superior.

Dimensiones, Componentes, Criterios, Estindares y Evidencias

Existen 4 dimensiones, 21 componentes, 170 criterios, 34 estandares y 348 evidencias.

(D) Relacion con el contexto, posee 4 componentes, 22 criterios, 0 estdndares y 19 evidencias.

(D) Recursos, cuenta 7 componentes, 57 criterios, 13 estdndares y 123 evidencias.

(D) Proceso educativo, compuesta de 6 componentes, 67 criterios, 10 estandares y 137 evidencias.
(D) Resultados, posee 4 componentes, 27 criterios, 8 estandares y 45 evidencias.

Manuel Antonio Solano Mayorga cede la palabra a la master Ligia Hernando Echeverria quien presenta
el Informe de autoevaluacion y el compromiso de mejoramiento.

El doctor Pablo Miranda Alvarez ingresa 2: 41 p.m.
COMPONENTE

e Informacion y Promocion

Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
Los mecanismos | Procesos de | Establecer Una Elaboracion y
existentes para la | informacién procesos de | actividad por | ajustes de un plan
divulgacién de; costo | como la | divulgacion, ciclo de trabajo para la
laboratorios, actividad  de | periédicos y | vinculada divulgacién.
normativa sobre | induccion se ha | continuos, sobre | con la )
hostigamiento sexual, | centrado en los | costos de | divulgacién. Implementacion
equidad, igualdad y | estudiantes de | laboratorio y del  plan  de
acceso y discapacidad | primer ingreso. | normativa trabajo para la
no cubren a toda la institucional divulgacién.
poblacién estudiantil. dirigidos a

Un 33,55% de estudiantes

estudiantes regulares regulares

la desconocen. necesarios para su

vida universitaria.

e Correspondencia con el contexto
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Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
Los graduados | El plan de estudios | Incorporar en la | Diagnéstico Diagnéstico de
muestran redisefiado  entra | oferta de | de necesidades
disconformidad con la | en vigencia a partir | formacion necesidades para atender los
formacion para | de 2021. El plan | continua la | elaborado. cambios del
atender los cambios | actual no | tematica de _ contexto y la
del contexto y la | contempla los | cambios de | Dos acciones disciplina.
disciplina. cambios del | contexto y realiz:adas

contexto y  la | disciplina. porano

disciplina

e Personal Académico

Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
El  porcentaje del | El horario de | Elaborarunplande | Una capacitacién | Programar
personal académico | los cursos | capacitacion o | colectiva de | cursos
que participa en | impartidos no | actualizacion actualizacion en los | especificos
procesos de | es relacionados con la | temas relacionados | parala ECG
capacitaciéon 0 | conveniente, competencia con la competencia
actualizacion son cursos | docente, docente,
relacionados con la | repetitivos. planteamiento, planteamiento,
competencia docente, metodologia, metodologia,
planteamiento, recursos para el | recursos para el
metodologia, recursos aprendizaje, aprendizaje,
para el aprendizaje, evaluacion evaluacién, con la
evaluacion y otros, es participacion de
menor que el todos los
establecido en el académicos.
estandar.

e Infraestructura

Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
Las acciones de Se requiere contar
mantenimiento, con previsiones
remodelacion o presupuestarias
crecimiento en para atender las
infraestructura
establecidas en el
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plan de mejora de la
carrera, en su
mayoria no se han
atendido por parte de
la Vicerrectoria de
Administracion.

mejoras de la planta
fisica.

La opinién brindada | Cantidad Mejorar las | Un rol de | Reasignacion
por el sector | insuficiente de condiciones de | limpieza periddica de
estudiantil denota | recursos laborales y | higiene y | actualizado roles de
deficiencia en | operativos para equipamiento por afo. limpieza.
relacion  con el | mejorar las para la atencion . o
cumplimiento de las | condiciones de de Un estudio de | Coordinacién
condiciones de salud | higiene y emergencias. cargas con el Programa
(higiene general, | equipamiento para laborales. de Recursos
papel, jabén, entre | laatencién de Humanos, para
- Una el estudio de
otros) y con el | emergencias.
: ; 2 propuesta de cargas laborales
equipamiento para la | Remodelacion .
atencion  de | 4 P
atencién de _ e conserjeria
emergencias. :
. en la Unidad
emergencias. Plan de FCTM o
Académica.
El sefior Fernando Morales Calderon se retira a las 3: 20 p.m.
¢ Centro de Informacion y Recursos
Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
De acuerdo con la opinién | Muchos Mejorar las | EI  70%  del | Elaboracion de
de los estudiantes sobre la | estudiantes condiciones estudiantado se |un plan en
Biblioteca de Ciencias de | para el | delaBCTM en | encuentra coordinacién
la Tierra y el Mar, es claro | espacio. Gran | cuanto a | satisfecho con el | con las
que no se encuentran | demanda por | espacio fisico. | espacio fisico | autoridades

grupo.

cantidad de espacio para
trabajo individual y en

satisfechos con la | los estudiantes
capacidad instalada |y no  hay
principalmente, con la | espacio.

para el trabajo
individual y en
grupo.

para mejorar el
espacio fisico.

e Desarrollo docente
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Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
La ECG tiene como | Carencia de wuna | Elaborar un | Un Formulacién y
reto generar y | estrategia instrumento propio | instrumento | aplicaciéon y
aplicar los | institucional de la UA para la | elaborado. tabulacion  del
mecanismos  que | efectiva de | evaluacion del instrumento dos
posibiliten alcanzar | concientizacién del | desempefio veces al afio, por
una mayor | estudiantado acerca | docente por parte ciclo Incluirlo en
participacion de la evaluacion del | de los estudiantes, el informe final
estudiantil en lo | desempefio como complemento del curso.
concerniente a la | docente. del  instrumento
valoracion del institucional.
desempefio
docente
e Extension
Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
Cantidad Los recursos de | Atender las | Un espacio de | Espacios de
insuficiente de | operacién y | necesidades del | reflexidn anual. | reflexiéon en torno
recursos de | transporte personal a las condiciones
operacién prioritariamente académico que en las cuales se
deben asignarse a la | realiza la realiza la
y  transporte | |ahor docente a nivel | extensién en la extension en la
para atender | ;,qtt;cional. Unidad Unidad
las labores de Académica. Académica.
extension de la
Unidad
Académica. El 80% de las | a¢encion de
necesidades necesidades
identificadas identificadas.
son atendidas
en un plazo de
tres afios
e Graduados
Debilidad Causa Objetivo Indicador Actividad
No se ha establecido | No ha sido un | Implementar Una estrategia | Elaboracion de wuna
de manera | temaqueseha | una estrategia | implementada | estrategia (que
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sistematica el | abordado de | que permita el | a partir de | contemple encuentros
estudio de las | manera abordaje del | 2021. con personas
condiciones del | prospectiva. estudio de graduadas y
mercado laboral. condiciones del empleadoras, alianzas

mercado laboral con el Colegio de
de la carrera, de Profesionales en
manera Geograffa) para el
prospectiva. andlisis prospectivo

de las condiciones del
mercado laboral.

Implementacién de la
estrategia, con el

respectivo

seguimiento y
Una accién de | giyylgacién de sus
divulgacion de | asyltados.

los resultados, a

partir de 2022.
Un 33.33% de los | Dindamicas de | Plan de
empleadores de los | las capacitacion
profesionales en | necesidades plan de estudios.
Geografia considera | del mercado
deficiente su | son muy
desempefio. Se debe | cambiantes.
gestionar mas | El plan de

espacios para la | estudios
actualizacion de los | actual.
graduados en areas
de conocimiento
necesarias para el
ejercicio de su
profesion.

Presentado el informe, se abre un espacio para analizar la informacién, donde se realizan las siguientes
observaciones:

» Incluir cursos optativos de capacitaciéon para la actualizacién en tecnologias, dirigidos al
personal académico, una vez por afo.

» Se debe incluir la parte de Infraestructura en equipamiento, laboratorios, remodelacion del
bafio de los hombres
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» Aumentar el espacio disponible en la Biblioteca Especializada de la Facultad de Ciencias de la
Tierray el Mar, ya que no es suficiente para la demanda.

» Elaborar un plan de alianza con la Biblioteca Especializada de la Facultad de Ciencias de la
Tierray el Mar para mejorar el espacio fisico.

» Elaborar un instrumento complementario institucional para la evaluacién docente en la ECG.

Manuel Antonio Solano Mayorga indica que las sugerencias y comentarios seran agregados, por lo que
somete a votacion la aprobacion el Informe de autoevaluacién y el compromiso de mejoramiento
2020-2023.

ACUERDO UNA-AS-ECG-ACUE-002-2020
CONSIDERANDO:

1. Que la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ciencias Geograficas con énfasis en Ordenamiento
del Territorio tuvo su primera acreditacion en el afio 2008.

2. Que la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ciencias Geograficas con énfasis en Ordenamiento
del Territorio fue reacreditada en el julio 2010 por un periodo de 4 afios.

3. Que la Escuela de Ciencias Geograficas mantiene su compromiso con el aseguramiento de la calidad.

4. Los resultados del proceso de autoevaluacion, cuyo balance es altamente positivo en cuanto al
cumplimiento de criterios y la atencién de necesidades de mejora del proceso anterior.

5. Las acciones de mejoramiento son viables y permiten continuar en el fortalecimiento de la calidad
de la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ciencias Geograficas con énfasis en Ordenamiento del
Territorio.

6. Las politicas de autoevaluacion y acreditacion de la Universidad Nacional.

SE ACUERDA:

1. APROBAR EL INFORME DE AUTOEVALUACION Y EL COMPROMISO DE MEJORAMIENTO
PRELIMINAR PARA QUE SE CONTINUE CON EL TRAMITE ANTE EL SINAES EN EL PLAZO
ESTABLECIDO POR DICHA AGENCIA.

2. ACUERDO EN FIRME Y UNANIME

Se somete a votacidn resultando 16 a favor y 0 en contra. El senor Fernando Morales Calderdn se retiré
de la sesién.
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FINALIZO LA SESION A LAS DIECISEIS HORAS CON VEINTICINCO MINUTOS.

MANUEL ANTONIO  Firmado digitalmente por
SOLANO MAYORGA MAUELATONOsoLao
(F|RMA) Fecha: 2020.08.18 11:12:46 -06'00'

Manuel Antonio Solano Mayorga
Presidente, Asamblea de Unidad
Escuela de Ciencias Geogrdficas
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