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ACTA N°05-201’7
ASAMBLEA DE ACADEMICOS

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA NUMERO CINCO DEL DOS MIL DIECISIETE,
CELEBRADA POR LA ASAMBLEA DE ACADEMICOS DE LA ESCUELA DE CIENCIAS
GEOGRAFICAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL MAR, A LAS NUEVE
HORAS CON DOS MINUTOS DEL DOCE DE MAYO DEL DOS MIL DIECISIETE, EN LA SALA DE
SESIONES DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

PROPIETARIOS PRESENTES

MSc. Lilliam Quirds Arias Directora, quien preside
Dr. Gustavo Barrantes Castillo Subdirector

Licda. Ligia Hernando Echeverria Académica

Dra. Marilyn Romero Vargas Académica

MSc. Lidia Orias Arguedas Académica

Master Manuel A. Solano Mayorga Académico

Dr. Omar Arrieta Chavarria Académico

Dr. Carlos Morera Beita Académico

MSc. lliana Araya Ramirez Académica

PROPIETARIOS AUSENTES CON JUSTIFICACION

MSc. Luis Nelson Arroyo Gonzalez Académico
Lic. Julio Moraga Peralta Académico
MSc. Francisco Rodriguez Soto Académico

NO PROPIETARIO PRESENTES CON DERECHO AVOTO

MSc. Consuelo Alfaro Chavarria Académica
MSc. Bepsy Cedeno Montoya Académica



NO PROPIETARIOS PRESENTES

MSc. Daniel Avendarnio Leadem Académico
Licda. Karla Mora Aparicio Académica
Licda. Annie Vargas Hernandez Académica
Lic. Luis Sandoval Murillo Académico
MSc Guillermo Calderdon Ramirez Académico
MSc. Marvin Alfaro Sanchez Académico
Lic. Ricardo Orozco Montoya Académico

NO PROPIETARIOS AUSENTES CON JUSTIFICACION

MSc. Sergio Rivera Jiménez Académico

MSc. Adolfo Quesada Roman Académico

Lic. Omar Barrantes Sotela Académico

Licda. Amalia Ruiz Hernandez Académica

MSc. Meylin Alvarado Sanchez Académica

MSc. Christian Nufiez Solis Académico
TOMA DE ACTA

Licda. Ana Yansi Rodriguez Montero

ORDEN DEL DIA

1. Aprobacién de agenda.

2. Aprobacion de actas extraordinarias N°2 y 4-2017.

3. Modificacioén al Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico
2013-2017.

4. Aprobacion del perfil de Geografia ante la Direccion General del Servicio Civil.

5. Correspondencia.

6. Asuntos varios.

ARTICULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Se realiza modificacién al orden del dia, el cual queda de la siguiente manera:

1. Aprobacién de agenda.
2. Aprobacion de actas extraordinarias N°2 y 4-2017.

3. Situacion Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico 2013-
2017.

4. Aprobacion del perfil de Geografia ante la Direccicn General del Servicio Civil.
5. Correspondencia.
6. Asuntos varios.

Se somete a votacion resultando: 6 a favor y 0 en contra. Se aprueba.

ARTICULO II. APROBACION DE ACTAS EXTRAORDINARIAS N°2 Y 4-2017



El mdster Omar Arrieta Chavarria ingresa 9: 06 a.m.
La mdster Lidia Orias Arguedas ingresa 9: 07 a.m.

Se somete a votacion el acta extraordinaria N°2 resultando: 7 a favor y 0 en contra. Se aprueba.
Se somete a votacion el acta extracrdinaria N°4 resultando: 6 a favor. La master Consuelo Alfaro
Chavarria estaba fuera de la sala s=siones en el momento de la votacién. Se aprueba.

La doctora Marilyn Romero Vargas ingresa 9: 17 a.m.
La licenciada Karla Mora Aparicio ingresa 9: 18 a.m

ARTICULO III. SITUACION PLAN DE FORTALECIMIENTO Y ESTABILIDAD LABORAL DEL
SECTOR ACADEMICO 2013-201"

La master Lilliam Quirds Arias realiza un resumen sobre la situaciéon del Plan de
Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico 2013-2017, ademas realiza lectura
de la resolucion UNA-R-RESO-0126-2016.

El master Marvin Alfaro Chavarria ingresa 9: 26 a.m.

La master Lilliam Quirés Arias informa que el tramite administrativo de la inclusién del master
Daniel Avendano Leadem en el Plar de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector
Académico 2013-2017 se realizd v se avald, sin embargo formalmente no estd incluido en el
plan, indica que dentro del nuevo contexto se tiene que analizar y tomar una decision de lo que
se va a ejecutar ya que no hay lineamientos para becas en el 2018 dado la carencia de recursos
de la universidad. Segtin las consultas realizadas APEUNA indica que este momento estan
rechazando todas las solicitudes de financiamiento de becas, ningin tramite se gestionando
hasta definir los criterios a seguir. Comenta los escenarios que se tienen en la escuela: primero
de continuar con el cambio del Concurso por Oposicion perfil N°6 a beca o dejarlo igual
Concurso por Oposicion perfil N°¢ y esperar cudles son los nuevos lineamientos.

La licenciada Ligia Hernando Echeverria consulta en qué fecha la Rectoria remitié el aval del
cambio de Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico 2013-2017 ala
Escuela de Ciencias Geograficas.

La master Lilliam Quirds Arias indica que se recibié en el mes de marzo 2017.

El master Manuel Antonio Solano Mayvorga indica que dentro del panorama que se tiene no se
puede realizar ningtin cambio, es cecir, aunque se le haya aprobado la beca al master Daniel
Avendano Leadem en Asamblea de Académicos, lo tnico que se puede cambiar es el perfil o
sacar el Concurso por Oposicién N'6, porque en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral
del Sector Académico 2013-2017 |a beca es para un doctorado.

El master Omar Arrieta Chavarria cornenta que el escenario es bastante claro y no hay mucho
que discutir si no decidir con las reglas que se tienen, la primera preocupacién es sobre el
licenciado Omar Barrantes Sotela ya que ese tema no tiene salida, sugiere que se someta este
ano a concurso la plaza por Oposicién Perfil N°6 con el perfil que esta o cambiarlo.

La master lliana Araya Ramirez ingresa 9: 53 a.m.



El doctor Carlos Morera Beita indica que seria mas conveniente revisar todo el mapa de cursos
con tiempo, ya que se esta haciendo todo muy rapido y se estdan tomando decisiones a la ligera.

La master Lilliam Quirés Arias comenta que se visualiza un panorama incierto porque no se
sabe como se va a realizar los lineamientos sobre las becas, v para el perfil de climatologia se
debe esperar para el otro ano para tomar decisiones.

El master Omar Arrieta Chavarria indica que lo importante es que la plaza no se pierda, que se
gestione este ano, porque si existe la incertidumbre que se pueda perder mejor ejecutarlo
porque la escuela se debe fortalecer.

El doctor Carlos Morera Beita recalca que se debe discutir y pensar mds en el area de Geografia
Econémica y no en la persona, porque es importante analizar lo que requiere la escuela.

ACUERDO UNA-ASA-ECG-ACUE-009-2017
CONSIDERANDO:

1. Eloficio UNA-JB-ACUE-12-2017 suscrito por el Dr. Norman Solérzano Alfaro presidente
de Junta de Becas, mediante el cual remite el acuerdc que a partir del 05 mayo 2017,
Junta de Becas no atendera solicitudes de becas parz lo que resta del ano 2017.

2. Laincertidumbre de mantener la plaza dentro del Plan de Fortalecimiento y Estabilidad
Laboral del Sector Académico 2013-2017.

3. La necesidad de mantener la plaza en Geografia Econdmica ya que es una area
estratégica para la Escuela de Ciencias Geograficas.

SE ACUERDA:

1. CONSULTAR POR ESCRITO A LA RECTORIA ADJUNTA LA INFORMACION SOBRE LOS
LINEAMIENTOS PARA EL 2018 EN CUANTO A LOS RECURSOS ECONOMICOS PARA LA
EJECUCION DE LA BECA FALTANTE COMO COMPROMISO EN EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO Y ESTABILIDAD LABORAL DEL SECTOR ACADEMICO 2013-2017
DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

2. CONSULTAR SOBRE EL DERECHO DE MANTENER LA PLAZA EN EL AREA DE
GEOGRAFIA ECONOMICA PARA EL PROXIMO PERIODO DEL PLAN DE
FORTALECIMIENTO Y ESTABILIDAD LABORAL DEL SECTOR ACADEMICO 2013-2017
DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

3. CONSULTARLAS CONDICIONES VIGENTES EN CUANTO A OFERTAR EL CONCURSO CON
EL PERFIL ACTUAL O LA MCDIFICACION DEL MISMO, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE LA ESCUELA DE CIENCIAS GEOGRAFICAS.

4. ACUERDO EN FIRME Y UNANIME.



Nota: se realiza correccion en el considerando nimero 2 y se agrega el considerando
nimero 3.

Se somete a votacion resultando: 10 a favor y la méster Iliana Araya Ramirez en contra.

El master Francisco Rodriguez Soto ingresa a las 10: 50 a.m, en el momento de la
votacion.

ACUERDO UNA-ASA-ECG-ACUE-10-2017

CONSIDERANDO:

1. El oficio UNA-JB-ACUE-12-2017 suscrito por el Dr. Norman Solérzano Alfaro
presidente de Junta de Becas, mediante el cual remite el acuerdo que a partir del 05
mayo 2017, Junta de Becas no atendera solicitudes de becas para lo que resta del afio
2017.

2. La nota con fecha 24 agosto 2017, suscrita por el MSc. Daniel Avendafio Leadem
mediante la cual manifiesta el interés en continuar estudios doctorales en el area de
Geografia Econémica dentro del Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del
Sector Académico 2013-2017.

3.Segun acuerdo UNA-AS-ECG-ACUE-10-2017 de la Asamblea de Académicos de apoyar
las gestiones que el académico realice en el area de Geograffa Econémica en el marco
del Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico 2013-2017.

SE ACUERDA:

1.

ENCOMENDAR A DANIEL AVENDANO LEADEM ACADEMICO DE LA ESCUELA
DE CIENCIAS GEOGRAFICAS, INFORMAR SOBRE LOS TRAMITES DE INGRESO
A LA UNIVERSIDAD Y POSIBLES FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

PRESENTAR EN LA ASAMBLEA DE ACADEMICOS EL AVANCE DE LA
INFORMACION SOLICITADA EN LA PROXIMA SESION.

ACUERDO EN FIRME Y UNANIME.

Se somete a votacion resultando: 12 a favor y 0 en contra.

ARTICULO IV. APROBACION DEL PERFIL DE GEOGRAFIA PARA LA DIRECCION GENERAL
DEL SERVICIO CIVIL

La master Lilliam Quirés Arias indica que esta en el proceso de actualizacion del perfil del

geografo, por lo que presenta el documento para su modificacién y el envié a la Direccién del
Servicio Civil.

El mdster Omar Arrieta Chavarria se retira 10: 55 a.m.
El master Manuel Antonio Solano Mayorga se retira 11: a.m.



1. DEFINICION:

Esta especialidad o campo de actividad es aplicable a puestos que participan en procesos de
analisis, organizacion y funcionamiento en el espacio geografico de sistemas ambientales,
sociales y econémicos. Asume el liderazgo en los procesos relacionados con la recoleccion,
organizacion, visualizacion, andlisis y representacion de informacion espacial para la gestion,
planificacion y ordenamiento del territorio y la toma de decisiones.

2. Caracteristicas

Los puestos que se aplican a esta especialidad, se caracterizan por la ejecucién o direccién de
tareas relacionadas con la aplicacién de conceptos te¢ricos-metodolégicos y las técnicas de
trabajo de campo propios de la Geografia moderna; articulando a las ciencias naturales, las
ciencias sociales y la Geomatica. Asi como en la aplicacion de tecnologias como los sistemas de
informacion geografica, la teledeteccion, fotointerpretacion y los sistemas de posicionamiento
global (GPS) en la elaboraciéon de cartografia tematica y digital. Asume el liderazgo en los
procesos dirigidos a la toma de decisiones relacionadas con el manejo de informacién territorial
(recoleccién, organizacion, visualizacion, analisis v representacion) para la gestion,
planificacion y ordenamiento del territorio y la toma de decisiones.

Entre sus principales actividades se encuentra: planificacion regional y local; gestion y
ordenamiento del territorio; elaboracion de indices de fragil dad ambiental, planes reguladores
urbanos, rurales, maritimos, costeros-litorales; gestion del riesgo y manejo de situaciones de
desastre; manejo y gestiéon de cuencas hidrograficas y de! recurso hidrico; formulacion de
planes de desarrollo territorial, planes de desarrollo econdniico regional y local; geomercadeo;
estudios de impacto, regencias ambientales y gestio1 ambiental; manejo de areas
protegidas; analisis integrado del paisaje; creacion, actual zacion y evaluacion del uso de la
tierray del suelo; ordenamiento de espacios turisticos, reconocimiento, mapeo e interpretacion
de proceso geomorfoldgicos; estudios de dindmica poblacional, redes de movilidad y
transporte, disefio e implementacién de Sistemas de Inforrmacion Geografica; fotogrametria,
fotointerpretacion, entre otros.

Lo asambleistas realizan las modificaciones al documento el cual quedd de la siguiente manera:

1. DEFINICION:

Esta especialidad es aplicable a puestos que participan en procesos de analisis, organizacion y
funcionamiento en el espacio geografico conformado por sistemas fisico-ambiental,
sociocultural y socio-econdémicos. Participay lidera procesos relacionados con la recoleccién,
organizacion, visualizacién, analisis y representacién de informacién espacial para la gestion
de los recursos naturales, dinamicas sociales, la planificacién y ordenamiento del territorio en
el diagnoéstico y la toma de decisiones que incida en las politicas piblicas.

2. Caracteristicas

Los puestos atinentes a esta especialidad, se caracterizan por la ejecucién o direccién de tareas
relacionadas con la aplicacién de conceptos tedricos-metodclogicos y las técnicas de trabajo de
campo propios de la Geograffa moderna; articulando a lis ciencias naturales, las ciencias



sociales y las ciencias de la inforim:cién geografica: aplicacion de tecnologias como los sistemas
de informacién geografica, la teledeteccion, fotointerpretacion y los sistemas de
posicionamiento global (GPS), geomatica; en la elaboracion de cartografia tematica y digital.
Participay lidera procesos relacioiados con la recoleccién, organizacion, visualizacién, analisis
y representacion de informacion cspacial para la gestion de los recursos naturales, dinamicas
sociales, la planificacién y ordenariiento del territorio en el diagnéstico y la toma de decisiones
que incida en las politicas publicas.

Entre sus principales actividades <e encuentra: planificacién nacional, regional y local; gestién
y ordenamiento del territorio; elaboracion de indices de fragilidad ambiental, planes
reguladores urbanos, rurales, meritimos, costeros-litorales; gestion del riesgo y manejo de
situaciones de desastre; manejo y gestion de cuencas hidrograficas y del recurso hidrico;
formulacion de planes de desarrollo territorial, planes de desarrollo econémico nacional,
regional y local; geomercadeo (zeomarketing); estudios de impacto ambiental, regencias
ambientales y gestién ambiental; manejo de areas protegidas; andlisis integrado del paisaje;
planificacion y evaluacién del uso ce la tierra y del suelo; ordenamiento de espacios turisticos;
mapeo e interpretacion de procesos geomorfologicos; estudios de dindmica poblacional,
politica y cultural; redes de movilidad y transporte; disefio e implementacién de Sistemas de
Informacion Geografica; fotogrametria, fotointerpretacion, teledeteccién y cartografia, manejo
de informacion catastral; disefio, i nplementacién y gestion de bases de datos espaciales.

1. ATINENCIA ACADEMICA:
Resolucion DG-069-2008 publicaca en La Gaceta 68 aviso 06-SC del 08/04/08

Universidad de Costa Rica

e Bachillerato y Licenciaturi en Geografia
e Maestria Académica en Geografia

Universidad Nacional

e Bachillerato y Licenciatur: en Ciencias Geogréaficas

» Diplomado en Cartografiz y Disefio Digital (resolucién DG-221 -2006 del 18-9-2006).

e Maestria en Sistemas de Informacion Geogréfica y Teledeteccién para gedgrafos
(Resolucién DG-296-2009 publicada en La Gaceta 218 aviso 017-SC del 10-11 -2009.

Nota: Se enviard a la coordinadora de la UCR para revisién y posteriormente envio al Servicio Civil.
Se somete a votacion resultando: ~ 0 a favor y 0 en contra.

ARTICULO V. CORRESPONDENCI A.

La master Lilliam Quirés Arias rezliza lectura de la correspondencia.

1. Se lee oficio SI-0-1274-2017 suscrito por el MSc. Francisco Chang Vargas director de la
Direccion General del Servicio C vil, mediante el cuzl informa que se sometera analisis la

inclusion de la geografia en la especialidad Proteccion Ambiental y Manejo de Areas de
Conservacion, y posteriormente se notificara a la Escuela de Ciencias Geogréaficas.



Se toma nota.

2. Se lee oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-161-2017 suscrito por el MSc. Tomas Marino Herrera
decano de la Facultad de Ciencias de la Tierra y Mar, mecliante el cual informa que se acordé en
Sesion de Consejo de facultad integrar una comision para tratar el tema de la conformacion de
las Asambleas de Unidad.

Se toma nota.

3. Se lee nota suscrito por el Dr. Gustavo Barrantes Castillo mediante la cual solicita prorroga
para iniciar labores de docencia en el 2018, para pocler finiquitar todos los compromisos
adquiridos durante el 2017, esto por el acuerdo de asarnblea sobre que todos los académicos
deben impartir docencia para el I1 ciclo 2017 excepto la direccion.

Nota: se traslada para la préxima sesion de Asamblea de Académicos para discusion.
ARTICULO VI. ASUNTOS VARIOS.

La master Lilliam Quirds Arias comentz sobre el tema de las Cargas Académicas para el Il ciclo
2017. Indica que todavia no se tiene claridad del como se va a trabajar la distribucién de los
cursos, ya que los tramites que debe realizar la Escuela de Ciencias Geogréficas tienen fechas
establecidas por normativas y se debe tomar la decision al respecto.

El doctor Gustavo Barrantes Castillo informa que la escuela estd con las sesiones de los
proyectos nuevos, menciona que por reglamento parz sesionar se deben llevar las cargas
académicas establecidas, recalca que se debe trabajar o mas pronto posible ya que para el
viernes 19 de mayo 2017 estan programadas las sesiones de andlisis donde deben quedar
establecidos los tiempos comprometidos.

Los asambleitas agendan en realizar un Consejo de Unidad ampliado el dia martes 16 de mayo
2017, en el cual participaran todos los académicos de la unidad para tratar el tramite de las
cargas académicas.

LA SESION FINALIZA A LAS DOCE CON CATORCE MINUTOS.

M.Sc Lilliam Quirés Arias
Presidenta

Asamblea de Académicos
Escuela de Ciencias Geograficas



